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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 200-2022-A-MDQJLC.

Quellouno, 05 de Octubre del 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUELLOUNO:

VISTO:

La Resolucion de Gerencia Municipal N° 0496-2022-GM-MDQ-LC, de fecha 17 de agosto del 2022;
Informe N° 037-2022-OPP-MDQ/EAV, del Especialista en Planeamiento; informe N° 0426-2022-DPP-MDQ/HCSG,
de fecha 26 de setiembre del 2022, del Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; Opinién Legal N° 566-

Que, conforme se deprende de lo previsto en el Articulo 194° y 195° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por el Articulo Unico de Ia Ley N° 27680, que modifica el Capitulo XIV de la Constitucion, concordante
con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 -Ley Organica de Municipalidades, en la cual establece
que las Municipalidades provinciales y distritales son érganos de Gobierno Local, que emanan de la voluntad
popular, son personas juridicas de derecho publico que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en asuntos de su competencia en los asuntos de su autonomia gue radica en la facultad de ejercer actos
administrativos y de administracion conforme el ordenamiento juridico:

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N° 0496-2022-GM-MDQ-LC, de fecha 17 de agosto del
2022, mediante el cual se Resuelve, en su Articulo Primero. - Designar al servidor Edison Ayala Vera, con DNI. N°
23868098, Especialista en Planeamiento de la Municipalidad Distrital de Quellouno, como Responsable de la
Administracion de Usuarios para acceder al sistema Unico de Tramite (SUT);

Que, mediante Informe N° 037-2022-OPP-MDQ/EAV, de fecha 12 de setiembre del 2022, emitido por el
Econ. Edison Ayala Vera — Especialista en Planeamiento, dirigida al Ing. Econ. Henry C. Salas Garcia — Jefe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, y a su vez mediante Informe N° 0426-2022-DPP-MDQ/HCSG, de fecha
26 de setiembre del 2022, emitido por el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, dirigida al Lic. Adm.
Richar Sota Condori — Gerente Municipal, mediante los cuales, le solicitan la emision del acto resolutivo,
reconociendo al Equipo de Trabajo Responsable de la Implementacién del Sistema Unico de Tramite SUT, por
motivos de que, la Municipalidad viene realizando labores de actualizacién del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos - TUPA, y al mismo tiempo proponen a los Servidores Publicos, que integraran dicho equipo de
trabajo;

Que, mediante Opinién Legal N° 566-2022-OAJ-MDQ-LC, de fecha 03 de octubre del 2022, emitido por
el Abog. Paul Jean Barrios Cruz — Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Opina Procedente, por enconirarse
conforme al marco legal citado en la presente Opinidn, la peticién efectuada por el Especialista en Planeamiento
— Econ. Edison Ayala Vera, a través del Informe N° 037-2022-OPP-MDQ/EAV, de fecha 12 de setiembre del 2022,
ratificada por el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto — Ing. Econ. Henry Cesar Salas Garcia, mediante
el Informe N° 426-2022-DPP-MDQ/HCSG, de fecha 26 de setiembre del 2022, que solicita CONFORMAR el Equipo
de Trabajo para la Implementacion del Sistema Unico de Tramites (SUT) en la Municipalidad Distrital de Quellouno,
y al mismo tiempo da a conocer a los servidores y funcionarios que conformaran el Equipo de Trabajo;

Que, la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, en su Articulo 8° regula respecto a la
autonomia de gobierno, que: “la autonomia es el derecho y/o capacidad efectiva del gobierno en sus tres niveles,
de normar, regular y administrar los asuntos pablicos de su competencia. Se sustenta en afianzar en las
poblaciones e instituciones la responsabilidad y el derecho de promover y gestionar el desarrollo de sus
circunscripciones, en el marco de la unidad de la nacién. La autonomia se sujeta a la Constitucion y a las leyes
de desarrollo constitucional respectivas™

Que, el Numeral 1.1 del Articulo IV, del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
— “Ley del Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-20198-JUS
establece que: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a Ia Constitucién, la Ley, el Derecho,
dentro de las facultades que estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que fueron conferidos”;

Que, mediante el Decreto Legislative N° 1203, se crea el Sistema Unico de Tramites (SUT) como
herramienta informética para la elaboracién, simplificacién y estandarizacién del Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA), asi como el repositorio oficial de los procedimientos administrativos y servicios prestados
en exclusividad, con su correspondiente informacién sustentatoria, formulados por las entidades de la
Administracién Publica. El Sistema Unico de Tramites (SUT) es el repositorio oficial de los procedimientos
administrativos y servicios prestado en exclusividad de las entidades publicas. Es una herramienta informatica web
de implementacién obligatoria para las Entidades del Estado que permite registrar, integrar y optimizar los procesos
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para la elaboracién, aprobacion y publicacion del Texto Unico de Procedimientos Administrativo (TUPA). El SUT
mejora la predictibilidad, eficiencia y oportunidad de los procedimientos administrativos y servicios exclusivos vy,
con ello, la calidad del servicio a la ciudadaniz;

Que, mediante el Articulo 9, de la norma antes acotada, sefiala: que, El registro y actualizacion de la
informacién en el SUT es de obligatorio cumplimiento para cada una de las entidades de la administracion piblica.
El registro y actualizacién de Ia informacion se realiza accediendo al portal del SUT, a través de la siguiente
direccién web hitp://sgp.pcm.gob.pe/sistema-unico-de-tramites/. Los Titulares de las entidades de la
Administraciéon Pdblica designan al personal responsable de registrar la informacién en el SUT, conforme a las
disposiciones complementarias previstas en el reglamento del presente decreto legislativo;

Que, mediante Decreto Supremeo N° 031-2018-PCM, se aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1203, Decreto Legislativo que crea el Sistema Unico de Trémites (SUT) para la simplificacién de procedimientos
administrativos y servicios prestados en exclusividad, cuyo objeto es establecer las disposiciones para el
desarrollo, registro, integracion y optimizacion del proceso de elaboracion, aprobacién y publicacién de los Textos
Unicos de Procedimientos Administrativos (TUPA) que compendian los procedimientos administrativos y servicios
prestados en exclusividad, a través del SUT, a cargo de las entidades de la administracién publica, y en su Articulo
y 3.- sefala: El Reglamento entrara en vigencia al dia siguiente de la publicacion en el diario oficial El Peruano de la
1 Resolucion de la Secretaria de Gestién Publica que aprueba el Manual de Usuario SUT establecido en la Segunda
Disposicién Complementaria Final del presente Reglamento;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Gestion Publica N° 004-2020-PCM//SGP, prorrogan plazo
a las entidades a que se refiere la Resolucion de Secretaria de Gestion Publica N° 002-2019-PCM-SGP, para la
adecuacion al nuevo formato del TUPA;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Gestién Publica N° 001-2020-PCM/SGP, se aprueban la
actualizacion del Manual de Usuario del Sistema Unico de Tramites (SUT). En dicho manual se establece en el
numeral 5.1. Conformacién del Equipo de Trabajo que, de preferencia, lo constituye el Equipo de Mejora Continua
(EMC). En el caso de las entidades del Poder Ejecutivo, también podria considerarse al equipo técnico de Andlisis
de Calidad Regulatoria (ACR). Sin embargo, a criterio de la entidad y de manera excepcional, podria conformarse
un equipo exclusivo para implementar el SUT, el cual debera designarse con documento emitido por Secretaria
General, Gerencia General o quien haga sus veces, ademas sefiala, que es fundamental que el Equipo de Trabajo
tenga integrantes con conocimiento en procesos, costos y aspectos legales de derecho administrativo. Ademas,
es importante considerar la participacion del personal proveniente de las &reas que interviene en la elaboracion
del TUPA, asi como de aquellos que participan en el desarrolio de los procedimientos administrativos y servicios
prestados en exclusividad;

Estando a las consideraciones expuestas, y en uso de las atribuciones conferidas por el Art. 20 Numeral
6), y el Art. 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONFORMAR el Equipo de Trabajo para la Implementacién del Sistema Unico de
Tramites (SUT) en la Municipalidad Distrital de Queliouno, el mismo que estara integrado de la forma siguiente:

N° CARGO ESTRUCTURAL CARGO EN EL EQUIPO DE TRABAJO
01 | GERENTE MUNICIPAL SUPERVISOR DEL SUT

02 | JEFE DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA REGISTRADOR LEGAL

03 | JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION | REGISTRADOR DE COSTOS

04 | ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO REGISTRADOR DE PROCESOS

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER, que la conformacion del Equipo de Trabajo, es por cargos estructurales
de la Entidad Edil, a fin de garantizar la continuidad de la Iabor encomendada, ante cualquier cambio, rotacién o
cese de cualquiera de los integrantes del Equipo asumiendo automaticamente el reemplazante en el cargo
estructural.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER al Administrador SUT, Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
en coordinacion con los demas miembros del Equipo de Trabajo acreditarse en el Sistema Unico de Tramites y
obtener sus usuarios y contrasefias, para lo cual, deberan de remitir la presente Resolucion de Alcaldia al correo
electrénico, enviando los datos que sean necesarios conforme a la Resolucién de Secretaria de Gestién Pablica
N° 001-2020-PCM-SGP.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Unidad de Tecnologia de la Informacién y Comunicacion, a la Oficina

de Relaciones Publicas e imagen Institucional, la publicacién y difusién de la presente Resolucién en el Portal
Institucional.
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ARTICULO QUINTO. — NOTIFICAR con el presente acto resolutivo a la Gerencia Municipal y a los integrantes del
Equipo de trabajo, para su conocimiento, cumplimiento y demaés fines. i
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.




